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3. Szakképzés

Magyarorszagon a szakképzés értelmezése kiterjed a szakképesitést megalapozd szakmai
alapképzésre; valamely munkakdr betoltéséhez, foglalkozas, tevékenység gyakorlasahoz
sziikséges szakképesités megszerzésére; a szakmai tevékenység magasabb szintli gyakorlasahoz
szlikséges ismeretek elsajatitdsara; a hatranyos helyzetlieket, a megvaltozott munkaképességiieket
rehabilitald képzésre; valamint az elhelyezkedést, a vallalkozast segit képzésre.

Magyarorszagon 1993-ban az oktatassal kapcsolatos torvénycsomag megjelenése gyokeresen 1j
alapokat teremtett a szakképzés szamara. Ekkor 1épett hatalyba a parlament altal elfogadott, azdta
mar tobbszor modositott koézoktatdsi, szakképzési, felsOoktatasi, majd 1994-ben a kamarai
torvény. 2001-ben a torvénycsomagot kiegészitette a feln6ttképzési torvény.

Jelentds atalakuldson ment 4t az intézményrendszer is. A hagyomanyos iskolai rendszeri képzést
folytatd szakmunkasképzod intézetek, szakkozépiskolak mellett 1étrejott a munkaerd-piaci képzési
igényeket kielégitd regionalis munkaerd-fejlesztd és képzd kdzpontok halozata.

A szakképzés intézményei:
e aszakkdzépiskola,
a szakiskola (korabban szakmunkasképzd iskola),
a specialis szakiskola,
a regionalis munkaerd-fejlesztd és —képzd kdzpont,
a felndttképzési torvényben meghatarozott, iskolarendszeren kiviili szakmai képzést
folytatd intézmény.

A kovetkezO é&bra a magyarorszagi iskolai rendszerli szakképzést, intézményeit és azok
kapcsolodasait mutatja be.

Felnéttképzés
Iskolarendszeren
kiviili szakmai
képzést folytatd
intézmények

.... abra
Az iskolai rendszertli oktatds Magyarorszagon

A magyar oktatds egységes rendszert alkot. Osszetevdi: az alap- és kozépfokon 4ltalanos
miveltségi és szakmai ismereteket nyujtdé kozoktatds, a szakképzés, a felsGoktatds és a
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felnottképzés. Ezek harmonizacidja nélkiilozhetetlen. A cél az, hogy az egész életen at tartd
tanulas jegyében mindenki megtalalja a helyét a rendszerben. Ezt csak akkor lehet megvalositani,
ha biztositott az egymasra épiilés, az atjarhatosag, amelynek alapja a kompetencidk — képességek
¢és készségek — fejlesztése. Kiilonosen fontos annak a kovetelménynek a megvaldsitasa, amely
szerint a szakképzésnek kozvetlen kapcsolatban kell allnia a munkaerdpiaccal, mert akkor
miikodik jol, ha gyorsan és rugalmasan ad vélaszokat a gazdasag kihivésaira. Ennek érdekében —
Osszhangban a kozoktatas, szakképzés €és a felsdoktatas fejlesztési stratégidjaval — folyamatosan
zajlik a széles korli tarsadalmi konszenzuson alapuld, értékorientalt, hatasvizsgalatokkal kisért,
kovetkezetes oktataspolitikara épiilé szakképzésfejlesztés.

A szakkozépiskolakban a 2000/2001. tanévtdl a kovetkezd oratervek keriiltek bevezetésre (9.
tablazat)

9. tablazat
A szakkozépiskolak kerettanterveinek tantargyi rendszere és 6raszamai 2000-t6l 2003-ig*

Tantargy/évfolyam 9. 10. 11. 12.

1. Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
_Tortenelem ¢és allampolgari 5 5 5 5
ismeretek
Tarsadalomismeret és etika 1
Idegen nyelv 3 3 3 3
Matematika 3 3 3 3
Miivészeti nevelés (Enek-zene 1 1
vagy Rajz és vizualis kultira)

Osztalyfénoki ora 1 1 1 1
Testnevelés 2 2 2 2
A B C|D A B C D/ A|[|B|C|D|A|B|C|D
2. Fizika - 1 - 1,5 2 2 2 -
Foldrajz 2 2 2 1,5 1 - 1 -
Biologia 2 1,5 2 2 1,51 2 1,5 1
Kémia 2 1,5 2 2 1,51 2 1,5 1
Informatika 1 1 1 - 1 1 1 -

3-4. Szakmai orientacio, szakma-

, . 5 5 8 8
csoportos alapozé oktatds

S. Szabadon tervezhetd 2 2 4 4
Osszesen 30 30 30 30

A = human szakteriilet

B = miiszaki szakteriilet
C= gazdasagi szakteriilet
D = agrar szakteriilet

* Az A-D szakteriiletek oraszamait a szakkozépiskolak helyi pedagogiai programjukban tervezték, a kerettantervi
rendelet csak az éves Osszoraszamokat tartalmazta az 6t tantargyra vonatkozoan.

2003. szeptember 1-jétdl kell kotelezden alkalmazni a 9. évfolyamtdl felmend rendszerben a
szakkozépiskoldk szamara az aldbbiak figyelembevételével kialakitott helyi pedagogiai
programokat. 2003-tol két 1ényeges kiilonbség van az oOraterveknél a szakkozépiskoldkban. Az
elsd, hogy nincs szakmai orientdcid, hanem csak szakmacsoportos alapozas folyhat. A masodik
kiilonbség, hogy lecsokkent a kotelezd (kotott) oraszam, ezért valtoztak az oOratervi aranyok,
oraszamok is.

A helyi pedagogiai programokban a kerettanterven beliili tananyagtartalmak iitemezését, a
tanitasi-tanuldsi folyamat tagolasat, eszkdzeit, modszereit tigy hatdrozzak meg, hogy az eltérd
adottsadgl és motivacidju tanuldk szamara adott legyen az ismeretek boviilésének, a képességek és
készségek fejlodésének a lehetdsége. Az iskolarendszer atjarhatosagat is figyelembe véve
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meghataroztak a szakkozépiskola egyes szakaszaihoz, tantargyaihoz tartozo, a tanuldk tobbsége
szdmara 0sztonzd, egyénhez igazodo, differencidlt modszerek alkalmazasa és a megfeleld tanuloi
aktivitas mellett teljesithetd kovetelményeket. Ez csokkenti a tanuldsi kudarcok mértékét és
elvezet az iskola eredményes befejezéséhez.

A szakkozépiskolaban folyo nevelés-oktatas célja, hogy a tanuldk alkalmassa valjanak az 6nallo,
felelos dontéseken alapuld, elsésorban a szakmai teriileteken folyamatosan fejlédd, megtjuld
alkotomunkara, a termelési, szolgaltatasi és mas tarsadalmi értékteremtési folyamatok alakitasara,
a munkaerdpiac elvarasainak teljesitésére, valamint felséfokt tanulmanyok megkezdésére.
10. tablazat
Kerettantervi ajanlas a szakkozépiskolak szamara a tantargyak kovetelményének
teljesitéséhez rendelkezésre allé idékeret felhasznalasara 2003-t6l

Ajanlott tantargyi rendszer és oraszamok

Tantargy Eves 6raszamok évfolyamonként

9. 10. 11. 12.
Magyar nyelv és irodalom 148 148 148 128
Torténelem ¢€s tarsadalmi ismeretek 74 74 74 96
Tarsadalomismeret és etika 37
Idegen nyelv 111 111 111 96
Matematika 111 111 111 96
Enek-zene 37 37
Rajz és vizualis kultura 37 32
Osztalyféndki éra 37 37 37 32
Testnevelés és sport 74 74 74 64
Fizika
Foldiink és kdrnyezetiink
Biologia 222 222 111 96
Kémia
Informatika
Szakmacsoportos alapozd oktatas 185 185 296 256
Szabadon tervezhet6 18,5 18,5 74 64
Kotelezo 6raszam a térvény alapjan 1017,5 1017,5 1110 960

Megjegyzések:

A természettudomanyi tantargyak és az informatika 6raszamai a 9-10., ill. 11-12. évfolyamon atcsoportosithatok ugy,
hogy az informatika és a szakkdzépiskola profiljanak megfeleld természettudomanyi targy kiemelt draszamu legyen.

A fizika, a kémia, a bioldgia és a foldrajz 6éraszamait az iskola helyi tanterve hatarozza meg gy, hogy ezek oktatasara
a 9-10. évfolyamon - a két évfolyamon Osszesen - tantargyanként legkevesebb 74 orat kell forditani.

A szakmacsoportos alapozd oktatds az Orszagos Képzési Jegyzékben (OKJ) szerepld
szakmacsoportok szerint torténik. Az aldbbi tablazat az OKJ szerinti szakmacsoportokat
tartalmazza.
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11. tablazat

Ssz. Szakmacsoport
1. | Egészségiigy
2. | Szocialis szolgaltatasok
3. | Oktatas (oktatas, pedagogia)
4. | Muvészet, kozmiivel6dés, kommunikacio (zene-, tanc-, képzo- és iparmiivészet, szinmiivészet-

babmiuvészet, szinhazmiivészet, sajtd, kozmiivel6dés)

5. | Gépészet (gépgyartas, gépszerelés, gépkezelés, banyaszat, kohaszat, finommechanika, anyagvizsgalat,
automatika, hegesztés, feliiletkezelés, mindségbiztositas)

6. | Elektrotechnika-elektronika (elektrotechnika, elektronika, tavkozléstechnika)

7. | Informatika (szoftver)

8. | Vegyipar (vegyipar, laborvizsgalatok)

9. | Epitészet (épitészet, épitSipar, épitdanyag-ipar)

10. | Konnytipar (ruha-, textil-, bér-, szrme-, cipdipar)

11. | Faipar

12. | Nyomdaipar

13. | Kozlekedés

14. | Kornyezetvédelem-vizgazdalkodas

15. | Kozgazdasag

16. | Ugyvitel

17. | Kereskedelem-marketing, iizleti adminisztracio (kereskedelem, marketing, iizleti adminisztracio,
menedzselés, nem gazdasagi ligyintézés, szervezeés)

18. | Vendéglatas-idegenforgalom (vendéglatas, idegenforgalom, turizmus)

19. | Egyéb szolgaltatasok (személyi, biztonsagi, polgari védelmi, rendészeti szolgaltatasok, honvédelem,
tiizvédelem, munkavédelem, kis- és kézmiivesipar)

20. | Mezbgazdasag (névénytermesztés, kertészet, allattenyésztés, erdészet, vadaszat, haldszat, térképészet)

21. | Elelmiszeripar

A szakiskolakban a 2000/2001. tanévt6l a 12-13. tablazat szerinti Oratervek keriiltek bevezetésre.
2003-t61 uj kerettantervek 1éptek hatalyba (14-18. tablazat).

A szakiskola kilencedik-tizedik évfolyaman az altalanos miiveltséget megalapozé nevelés-oktatés
folyik, tovabba palyaorientacié €s szakmai alapozas is folyhat. A szakképzési évfolyamokon - az
Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott - szakképzési kovetelmények alapjan szakmai
vizsgara val6 felkészités folyik.

A szakiskolai oktatas alapvetd célja tehat, hogy tanuldi képesek legyenek sikeres szakmai vizsgat
tenni, majd szakmajukban elhelyezkedni, tudasuk, képességeik és készségeik megfeleljenek a
munkdba alldsuk idején tadmasztott elvarasoknak, kovetelményeknek. A hatékony és motivald
tanuldsi modszerek elsajatitasa révén novekszik képességiik szakmai és mas munkatevékenységek
értd ¢és alkotdé megtanuldsara, a folyamatos fejlddésre, a szakméan beliil tovabbi tanulasra,
tovabbképzésre és sziikség esetén szakmavaltasra. Lehetdséget kell kapniuk a magasabb szintii
szakképzettség megszerzésére a szakmai elémenetel, az egész életen 4t tarto tanulas folyaman.

A szakiskola kilencedik vagy tizedik évfolyamanak befejezése utan a tanulok szdmara lehetdséget
kell biztositani - az atvevd iskola pedagogiai programja szerint - atlépésre a gimnaziumi vagy a
szakkozépiskolai képzésbe.

A szakiskola elsd, differencialt pedagdgiai eljarasokat igényld szakaszdban az 10j ismeretek
atadasa mellett vallalja az altalanos iskolai ismeretek rendszerezését, a hidnyok poétlasat, a
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gyengébb képességli tanulok fejlesztését a tovabbhaladashoz sziikséges szintre, valamint tudatos
motivalasukat. A helyi pedagogiai programokban meg kell hatidrozni a szakmai képzéshez
sziikséges ¢€s a tanulok tobbsége szamara fejlodésre 6sztonzd, de differencialt, egyénhez igazodd
modszerek alkalmazdsat és a megfeleld tanuloi aktivitds mellett teljesithetd tevékenységeket,
hogy elkeriilhetdvé valjanak az iskolai tanulasi kudarcok.

Az ,,A” valtozati kerettantervek elsdsorban a gyenge tanulok szakképzésbe vald atvezetését
szolgaljak, a ,,B” valtozati kerettantervek az alapmiveltségi vizsgara felkészitést részesitik
elénybe.

Tantargyi rendszer és oraszamok a szakiskolakban 2000-tdl 2003-ig*
* a kerettantervi rendelet csak az éves 0sszoraszamokat tartalmazta a szakiskolakra vonatkozoan

12. tablazat
»A” valtozat

Tantargy Evi 6raszamok Szakképzési évfolyamok
évfolyamonként
9. 10.
Magyar nyelv és irodalom 3 3 Az iskolanak heti 6 6raban kozismereti
képzést is adnia kell. Ebbdl az els6
szakképzési évfolyamon 37 orat a
Tarsadalomismeret és etika tantervi modul
tanulasara kell forditani. Egyéb tekintetben
a kozismeretre forditott idokeret tartalmat
a helyi tanterv hatarozza meg.
Torténelem és tarsadalomismeret 2 2
Idegen nyelv 3 3
Matematika 3 3
Informatika 1 1
Természetismeret/egészségtan 4 2-4
Enek-zene 1 1
Rajz és vizualis kultira 1 1
Testnevelés és sport 2 2
Péalyaorientacio 2
Szakmai el6készités 6
Szakmai el6készités/alapozas 8-10
Osztalyfénoki 1 1
Ko6tott draszam Osszesen 29 29
Szabadon tervezhetd 1 1
Kotelez6 6raszam a térvény 30 30
alapjan
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13. tablazat
,»B” valtozat

Tantargy Evi 6raszamok Szakképzési évfolyamok
évfolyamonként
9. 10.
Magyar nyelv és irodalom 3 3 Az iskolanak heti 6 draban kozismereti
képzést is adnia kell. Ebbdl az els6
szakképzési évfolyamon 37 orat a
Tarsadalomismeret és etika tantervi modul
tanulasara kell forditani. Egyéb tekintetben
a kozismeretre forditott idokeret tartalmat
a helyi tanterv hatarozza meg.
Torténelem és tarsadalomismeret 2 2
Idegen nyelv 3 3
Matematika 3 3
Informatika 1 1
Fizika 2 2
Biolbgia, egészségtan 2 2
Kémia 1 1
Foldiink és kornyezetiink 2
Enek-zene 1 1
Rajz és vizualis kultira 1 1
Testnevelés és sport 2 2
Szakmai el6készités/alapozas 5 7
Osztalyfénoki 1 1
Ko6tott draszam Osszesen 29 29
Szabadon tervezhetd 1 1
Kotelez6 6raszam a toérvény 30 30
alapjan

2003-tol a szakiskolakban is két Iényeges kiilonbség van az oraterveknél. Az elsd, hogy nem
szakmai el6készités és alapozas, hanem csak szakmai alapozas folyhat. A masodik kiilonbség,
hogy lecsokkent a kotelezd (kotott) oraszam, ezért valtoztak az oOratervi aranyok is az alabbiak
szerint.
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Kerettantervi ajanlas a tantargyak kovetelményének teljesitéséhez rendelkezésre allo
idokeret felhasznalasara 2003-tol

Ajanlott tantargyi rendszer és 6raszamok
14. tablazat

A
Tantargy Eves 6raszamok Szakképzési évfolyamok
évfolyamonként
9. 10.

Magyar nyelv és irodalom 111 111 Az iskolanak évi 222 6raban kozismereti
képzést is adnia kell. Ebbdl az elsé
szakképzési évfolyamon 37 orat
Tarsadalomismeret és etika tantervi modul
tanulasara kell forditani. Egyéb tekintetben
a kozismeretre forditott idokeret tartalmat
a helyi tanterv hatdrozza meg.

Torténelem és tarsadalomismeret 74 74

Idegen nyelv 111 111

Matematika 111 111

Informatika 37 37

Természetismeret/egészségtan 111 74-148

Enek-zene 37 18,5

Rajz és vizualis kultira 18,5 18,5

Testnevelés és sport 74 74

Pélyaorientacio 74

Szakmai alapozas 222 296-370

Osztalyfénoki 37 18,5

Szabadon tervezhetd

Kotelezo oraszam a torvény 1017,5 1017,5

alapjan
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15. tablazat

B
Tantargy Eves 6raszamok Szakképzési évfolyamok
évfolyamonként
9. 10.

Magyar nyelv és irodalom 111 111 Az iskolanak évi 222 6raban kozismereti
képzést is adnia kell. Ebbdl az elsé
szakképzési évfolyamon 37 orat
Tarsadalomismeret és etika tantervi
modul tanulasara kell forditani. Egyéb
tekintetben a kozismeretre forditott
idokeret tartalmat a helyi tanterv
hatarozza meg.

Torténelem és tarsadalomismeret 74 74

Idegen nyelv 111 111

Matematika 111 111

Informatika 37 37

Fizika 222 148

Biologia/egészségtan

Kémia

Foldiink és kornyezetlink

Enek-zene 37 37

Rajz és vizualis kultira 18,5 18,5

Testnevelés és sport 74 74

Szakmai alapozas 185 259

Osztalyféndki 37 37

Szabadon tervezhetd

Kotelez6 6raszam a torvény 1017,5 1017,5

alapjan

Megjegyzések:

A fizika, a biologia/egészségtan, a kémia, a Foldiink és kdrnyezetiink tanitasa természetismeret/egészségtan blokkban
az iskola profiljanak megfelel6en bonthato.

Szakmai alapozas idokeretei, aranyai a szakiskolakban

A helyi pedagdgiai programokban a szakiskoldk meghatdrozhatjak, hogy kivannak-e
palyaorientaciot és szakmai alapozast folytatni. Ha pedagdgiai programjukba nem épitenek be
palyaorientacidt, szakmai alapozast, akkor megndvelhetd a szabadon tervezhetdé tanuloi
foglalkozasok helyi 6raszama. Ha ilyen oktatast folytatnak, akkor a kerettantervi idokeret, illetve
aranyok szerint kell elkésziteniiik helyi pedagdgiai programjukat.

A palyaorientacid ¢és szakmai alapozas tartalmat, kovetelményeit a szakképzd iskolak helyi
tanterveikben hatarozzak meg az alabbiak egyiittes figyelembevételével:

a) az OKJ szakképesitések kdzponti programjai,

b) a palyaorientacio, a szakmai alapozas kerettantervi programjai, illetve ezek kdvetelményei.

A szakiskolakban a szakmai alapozés elméleti és gyakorlati 6raszamait az egyes tantervtipusoknal
a 16-18. tablazat tartalmazza.
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16. tablazat

17. tablazat

Al
9. évfolyam 6sszoraszama: 222 ora
10. évfolyam Osszéraszama: 296 ora
Evfolyamok Eves 6raszamok évfolyamonként
9. 10.
Elmélet 74-148 111-148
Gyakorlat 74-148 148-185
Szakmai alapozas dsszesen 222 296
A2
9. évfolyam Gsszoraszama: 222 ora
10. évfolyam Osszoraszama: 370 éra
Evfolyamok Eves 6raszamok évfolyamonként
9. 10.
Elmélet 74-148 111-222
Gyakorlat 74-148 148-259
Szakmai alapozas 0sszesen 222 370
B

9. évfolyam Gsszoraszama: 185 ora
10. évfolyam Osszéraszama: 259 6ra

18. tablazat

Evfolyamok Eves 6raszamok évfolyamonként
9. 10.
Elmélet 74-185 74-148
Gyakorlat 0-111 111-185
Szakmai alapozas 0sszesen 185 259

A szakképzési évfolyamokra — a kozoktatasi torvény rendelkezései mellett — a szakképzési
torvény rendelkezései is irdnyadok. Ezek els6 — a szakképesitések legfobb adatait tartalmazo —
dokumentuma a mar emlitett Orszdgos Képzési Jegyzék (OKJ), amely az allam 4altal elismert

szakképesitéseket tartalmazza.

Az OKJ-ben kell meghatarozni:

e a szakképesités azonositd szamat, megnevezését €s a hozzarendelt FEOR-szamot,

a szakképesitések korét és szakmacsoportjat,
a jegyzékbe kertilés évét,

évfolyamok szamat, az éraszamot),

a kizéarolag iskolai rendszerli szakképzésben megszerezhetd szakképesitéseket,
a szakképesités megszerzéséhez sziikséges képzés maximalis idStartamat (a szakképzési
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e a szakképesités szakmai és vizsgakdvetelményei meghatarozésara feljogositott minisztert,
ideértve a Kozponti Statisztikai Hivatal elnokét, illetéleg a Kézbeszerzések Tanacsanak
elnokét is (a tovabbiakban: szakképesitésért felelds miniszter).

A szakképzés agazati iranyitasat az oktatdsi miniszter latja el. Az iskolarendszeren kiviili
szakképzést érintd kérdésekben a foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter egyetértésével
gyakorolja jogait. Az oktatasi miniszter a szakképesitésért felelés miniszter egyetértésével
jogszabdlyban hatdrozza meg tobbek kozott

e az OKIJ-t, az OKJ-be torténd felvétel és az OKJ-bol vald torlés eljardsi rendjét,

e a szakmai vizsgéaztatas altaldnos szabalyait és eljarasi rendjét, valamint a szakmai vizsgak
adatait tartalmazo kozponti nyilvantartas vezetésének szabalyait,

e aszakmai vizsga szervezésére valo jogosultsag feltételeit,

e aszakmai vizsgadij és a vizsgaztatasi dijak kereteit,

o a szakképzés megkezdésére és folytatdsara vonatkozé feltételeket, a szakképzést folytatd
intézmények gyakorlati képzés szervezésére vonatkozo egyiittmiikodési megallapodas
tartalmi kovetelményeit,

e atanuldkat megilletd juttatdsok részletes szabalyait.

A szakképesitésért felel6s miniszter az dgazataba tartozo szakképesitések tekintetében

e jogszabalyban hatarozza meg a szakképesités szakmai és vizsgakovetelményeit az oktatasi
miniszter egyetértésével,

e jogszabalyban hatarozza meg a szakmai vizsga szervezésére feljogositott intézményt,

e javaslatot tesz az allam altal elismert szakképesitésre,

e meghatdrozza a képzés idétartamat, a szakképesités szakmai tantargyait, kidolgoztatja és
kiadja azok kdzponti programjait (tanterveit),

o kidolgoztatja a szakmai tantargyak tankonyveit €s egyéb tanulmanyi segédleteit,

e kozvetleniil - vagy az altala miikddtetett koltségvetési szerv vezetdje Gtjan - megbizza a
szakmai vizsgabizottsag elnokét, valamint javaslatot tesz a szakmai vizsgaszabalyzatra,

e gondoskodik a szakmai elméleti ¢és gyakorlati képzést ellatdé pedagogusok
tovabbképzésének szervezésérdl, valamint a szaktanicsadds megszervezésérdl ¢és
mukodtetésérdl,

e kozvetlenil - vagy az altala mukodtetett koltségvetési szerv vezetdje utjan - évente egy
alkalommal dont a szakértéi névjegyzékbe és a vizsgaelnoki névjegyzékbe torténd
felvételrdl, valamint elkésziti és kiadja a szakértéi névjegyzéket és a vizsgaelnoki
névjegyzéket, tovabba

e gondoskodik az orszagos szakmai tanulmanyi versenyek szervezésérol,

o clkészitteti és jovahagyja a szakmai vizsga irasbeli €s szobeli vizsgarészének tételeit.

Az oktatasi miniszter a szakképesitésért felelds miniszterrel egylittmiikodve a szakképzés tartalmi
fejlesztésére, az allam altal elismert szakképesitések folyamatos fejlesztésére, a képesitési
kovetelmények hazai és nemzetkdzi Osszehangoldsara, a nemzeti referencia és t4jékoztatasi
kozpont, valamint a szakképzési informacids kozpont miikodtetésére, a hatranyos helyzet
lekiizdését segitd, tovabba rehabilitacios képzési programok kifejlesztésére, az orszagos
szaktandcsadasra, a pedagdégusok szakmai tovabbképzésének szervezésére, a tanulmanyi
versenyek rendezésére, az innovacid tamogatasara, kozponti kutatd és koordinald fejlesztod-
szolgaltatd intézetként mikodteti a Nemzeti Szakképzési Intézetet (a tovabbiakban: NSZI).

Az orszagos gazdasagi kamardk a szakképesitésért felelds miniszterrel kotott megallapodas
alapjan - az orszagos gazdasagi érdek-képviseleti szervezetekkel egytittmiikddve - kidolgozzak a
szakmai ¢és vizsgakovetelményt, valamint javaslatot tehetnek az allam altal elismert
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szakképesitésre. A szakmai és vizsgakovetelményt a szakképesitésért felelds miniszter a
gazdasdgi kamara egyetértésével jogszabalyban hatarozza meg. A megallapodast a
szakképesitésért felelds miniszter kozzéteszi.

2004-ben az oktatdsi miniszter egyiittmiikodési megéllapodast kotott a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamaraval 12 szakképesités szakmai és vizsgakovetelményeinek kidolgozasara. 2005 nyaran e
szakképesitések kovetelményei OM rendeletben kihirdetésre kertiltek.

A gazdasagi kamara - az orszagos gazdasagi érdek-képviseleti szervezetekkel egyiittmiikodve -
hatarozza meg azoknak a szakképesitéseknek a korét, amelyekre az 1. § (1) bekezdés e) pontjaban
foglaltak céljabol mesterképzés folytathato, illetéleg mestervizsgaztatas szervezhetd. A gazdasagi
kamara - az orszagos gazdasagi érdek-képviseleti szervezetekkel egylittmiikodve - kidolgozza a
mestervizsga kovetelményeit, amelyet a szakképesitésért felelés miniszter jogszabalyban ad ki. A
mesterképzés €s -vizsgdztatds feltételeir6l a gazdasdgi kamara az orszdgos gazdasagi érdek-
képviseleti szervezetekkel egyiittmiikodve gondoskodik.

Az orszagos szakképzés stratégiai kérdéseinek érdekegyeztetése az Orszagos Erdekegyeztetd
Tanacs keretei kozott valosul meg. Az Orszagos Szakképzési Tanacs (OSZT) a szakképzéssel
kapcsolatos iranyitasi feladatok tekintetében szakmai dontéseldkészitd, véleményezd ¢és
javaslattevo orszagos testiiletként mitkodik.

Az OSZT a szakképzés tekintetében

e véleményt nyilvanit, és allasfoglalast alakit ki a szakképzési rendszer fejlesztését érintd
kérdésekben;

e véleményezi a szakképzést érintd jogszabalytervezeteket;

e véleményezi a megszerezhetd szakképesitések korét, javaslatot tesz uj szakképesités
bevezetésére;

e javaslatot tesz szakmai kovetelmények, tananyagok, valamint 0j eljarasok kifejlesztésére
¢s ehhez anyagi forrasok biztositasara;

o ¢rtékeli a szakképzés és tanacsadéds eredményességét, valamint a tananyagok és a szakmai
kovetelmények alkalmazasat;

e ¢vente feliilvizsgalja a szakképzésben szakképesitést szerzett palyakezdd szakemberek
elhelyezkedési lehetdségeinek a tapasztalatait, kiilonds tekintettel a palyakezdd fiatalok
munkanélkiiliségére, és ajanlasokat tesz a szakképzést folytatd intézmények fenntartoi
szamara.

A szakképzés masodik alapvetd dokumentuma a szakmai és vizsgakdvetelmény, amely mind az
iskolai rendszer(i, mind az iskolarendszeren kiviili szakképesitésekre meghatarozza az orszdgosan
egységes vizsgakovetelményeket. Az OKJ-ben meghatarozott szakképesitéshez - az ellenérzési,
mérési és értékelési rendszer kialakuldsat ¢s miikodését biztositd - szakmai €s vizsgakovetelményt
kell el6irni.

A szakmai €s vizsgakovetelmény a kovetkezOket tartalmazza:

e a szakképesités OKJ-ben szerepld azonositd szamat, megnevezését €s a hozzarendelt
FEOR szamot,

e a képzés megkezdéséhez sziikséges iskolai ¢€s szakmai eloképzettséget, a
palyaalkalmassagi, illetve szakmai alkalmassdgi kovetelményeket, valamint az eldirt
gyakorlatot,

e a szakképesitéssel ellathatd legjellemzObb foglalkozast, tevékenységet, valamint a
munkateriilet rovid leirdsat, a rokon szakképesitések felsorolasat,
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e a szakképesités megszerzéséhez sziikséges képzés idotartamat, a maximalis 6raszdmot, az
elméleti és gyakorlati képzési id6 aranyat, szakképzo iskoldban a szakképzési évfolyamok
szdmat, a szakmai alapképzés idétartamat, a gyakorlati képzés eredményességét mérd
szintvizsga (a tovabbiakban: szintvizsga) szervezésének lehetoségét,

e aszakképesités szakmai kdovetelményeit,

e aszakmai vizsgaztatassal kapcsolatos kovetelményeket:

— aszakmai vizsgara bocsatas feltételeit,

— aszakmai vizsga részeit €s tantargyait,

— avizsgarészek, -tantargyak aloli felmentés feltételeit,

— akdztes vizsga beszamithatosagat,

— a szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattol eltérd
szempontjait.

A szakmai és vizsgakdvetelmény alapjan a szakképzd iskolaban a pedagogiai program részeként -
a szakmai tantargyak kozponti programja (tanterve) eldirasai figyelembevételével - szakmai
programot, az iskolarendszeren kiviili szakképzést folytatd intézményben a felndttképzési torvény
16. § (2) bekezdése szerinti képzési programot kell kidolgozni.

A szakmai program tartalmazza a tanitasi év soran szervezett évkozi 6sszefiiggd gyakorlati képzés
idOtartamat is.

A szakképzést folytatd intézményben, illet6leg a felsOoktatdsi intézményben folytatott
tanulmanyokat a szakképesitést nyujtd szakképzésben eldirt - megegyezO tartalmu -
kovetelmények teljesitésébe be kell szamitani. Az eldzetes tanulményok és az azokkal megegyezd
tartalma kovetelmények teljesitésének egyidejii igazolasaval a beszadmitas iranti kérelmet
(beszamitas iranti kérelem) a szakképzést folytatd intézmény vezetdjéhez kell benyujtani. A
beszamitas mértékérdl a szakképzést folytatd intézmény vezetdje dont. A szakképzést folytatd
intézmény vezetdjének dontése ellen a Vizsgakdzponthoz lehet fellebbezni. A fellebbezésre a
kozigazgatasi hatosagi eljaras altalanos szabalyait kell alkalmazni.

A szakképzést folytatd intézményben, illetdleg a fels6foku oktatasi intézményben folytatott
tanulmanyok soran tett eredményes vizsga alapjan a szakmai vizsga részei, illetdleg tantargyai
vizsgakovetelményeinek ismételt teljesitése alol felmentés adhatd. Abbol a vizsgarészbdl vagy
tantargybol, amelybdl a vizsgara jelentkez0 mar eredményesen vizsgdzott - a szakmai és
vizsgakovetelmény valtozasa kivételével -, Gjabb vizsgat nem koteles tenni. A felmentés iranti
kérelmet, valamint a vizsga letételét igazold bizonyitvanyt a szakmai vizsgat szervezd intézmény
vezetdjéhez a vizsgara torténd jelentkezéssel egyiitt kell benytjtani. A felmentésrdl - a szakmai
vizsgat szervezO intézmény vezetOjének javaslatira - a szakmai vizsga megkezdése elott a
vizsgabizottsdg dont. A vizsgabizottsag a kérelmet csak abban az esetben utasithatja el, ha a
felmentés jogszabalyban eldirt feltételei nem allnak fenn. A vizsgarész vagy tantargy osztalyzatat,
illetdleg érdemjegyét a masik vizsgan elért eredmény alapjan a vizsgabizottsag allapitja meg.

A szakiskolai palyaorientacio, szakmai elokészité ismeretek oktatasa és szakmai alapozo oktatas,
valamint a szakko6zépiskolai szakmai orientacid, elméleti és gyakorlati szakmacsoportos alapozo

oktatas sordn elsajatitott és igazolt ismeretek tanulmanyokba torténd beszamitasardl a szakképzeést
folytat6 intézmény vezetdje dont.

Szakképesitést igazold bizonyitvanyt az kaphat, aki eredményes szakmai vizsgat tett. A szakmai
vizsga allami vizsga.

Szakmai vizsgat a szakképesitésért felelds miniszter altal jogszabalyban feljogositott intézmény,
tovabba az iskolai rendszerii szakképzésben szakképzést folytatd intézmény, tovabba a felséfokl
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szakképzést szervezd felsGoktatdsi intézmény a vele tanuloi, illetdleg hallgatoéi jogviszonyban
allok tekintetében szervezhet. Az iskolarendszeren kiviili szakképzésben a szakképzést folytatd
intézmény azok szdmara szervezhet e torvény felhatalmazasa alapjan szakmai vizsgat, akikkel
képzési szerzddést kotott.

A szakmai vizsga helyét és idOpontjat - iskolai rendszerti szakképzésben a tanév rendjében
meghatarozott keretek kozott - a szakmai vizsgat szervezd intézmény jeloli ki, egyuttal
gondoskodik a sziikséges feltételek biztositasardl, és vezeti a szakmai vizsgakkal kapcsolatos
nyilvéantartasokat.

A szakmai vizsgat szervezd intézmény székhelye szerint illetékes megyei (févarosi)
onkormanyzat féjegyzdje ellatja a szakmai vizsga torzslapjanak nyilvantartasaval és megdrzésével
kapcsolatos feladatokat.

Az OKJ-ben meghatarozott szakképesités megszerzésére a szakmai vizsgat a szakmai és
vizsgakovetelmény alapjan és a szakmai vizsgaszabalyzat rendelkezései szerint kell megtartani. A
szakmai vizsgat vizsgabizottsag eldtt kell letenni.

A vizsgabizottsag fliggetlen szakmai testiilet. A vizsgabizottsdig munkéjaban a szakképesitésért
felelés miniszter altal megbizott elndk, a szakmai vizsgat szervezd intézmény, tovabba a
szakképesités szerint illetékes teriileti gazdasagi kamaranak (a tovabbiakban: illetékes teriileti
gazdasdgi kamara) a gazdasagi érdek-képviseleti szervezetekkel egyiittmiikddve kijeldlt
képviseldje vesz részt. A vizsgabizottsdg miikodéséhez az elndkon kiviil legalabb két tag
sziikséges.

A vizsgabizottsag munkdjaban csak olyan személy vehet részt, aki a szakmai elméleti tantargyak
oktatasdhoz, illetdleg a gyakorlati képzés ellatdsahoz jogszabalyban eloirt szakképesitéssel
rendelkezik. A vizsgabizottsdg munkajat szakértdk (kérdezd tanarok) segitik.

A vizsgabizottsdg dontése, intézkedése, vagy intézkedésének elmulasztasa ellen a vizsgdzo
jogszabalysértésre hivatkozva - a kozléstdl, ennek hidnydban a tudomasra jutastol szamitott harom
munkanapon beliil — az Orszagos Kozoktatasi Ertékelési és Vizsgakdzponthoz torvényességi
kérelmet nytjthat be. A torvényességi kérelmet a Vizsgakdzpont a beérkezéstdl szamitott harom
munkanapon beliil biralja el. A torvényességi kérelemmel kapcsolatban a kozigazgatasi hatosagi
eljaras altalanos szabdlyait kell alkalmazni. A benyujtasra meghatarozott hataridé elmulasztasa
jogvesztd, igazolasnak helye nincs. A vizsgdzd jogszabdlysértésre hivatkozassal a kozléstol
szamitott harminc napon beliil a Vizsgakozpont dontésének birdsagi feliilvizsgalatat kérheti.

Az iskolai rendszeri szakképzés az OKlJ-ben meghatarozott szakképesités tekintetében a
szakképesitésért felelés miniszter altal meghatarozott szakmai és vizsgakdvetelmény, valamint a
szakmai tantargyak, tananyagegységek (modulok) kézponti programja (tanterve) alapjan szakmai
elméleti és gyakorlati képzés keretében torténik. A szakmai tantargyak kozponti programja
(tanterve) tartalmazza a tananyag elsajatitasara rendelkezésre allo idokeretet, a szakképzési
évfolyamokon a szorgalmi id0 befejezését kovetd Osszefliggd (nyari) szakmai gyakorlat
idotartamat, a képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszk6zok minimumat meghatarozo
eszk0z- és felszerelési jegyzéket.

A szakmai elméleti képzés csak szakképzd iskolaban, illetleg fels6foku szakképzés esetén
felsdoktatasi intézményben is folyhat. A tanuld gyakorlati képzése minden olyan szakképzd
iskola, vagy gyakorlati képzést végzo gazdalkodo szervezet altal fenntartott, illetéleg mitkddtetett
gyakorlohelyen megszervezhetd és folytathatd, ahol a gyakorlati kovetelményekre valo felkészités
jogszabalyban eldirt feltételei biztositottak.
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A gyakorlati képzés szervezdje annak mérésére, hogy a tanuld a szakmai alapképzés soran
elsajatitotta-e az irdnyitds melletti munkavégzéshez sziikséges kompetencidkat, a szakmai és
vizsgakdvetelményben eldirt szintvizsgat szervez. A  szintvizsga el6készitésében és
megszervezésében az illetékes terlileti gazdasdgi kamara a gazdasagi érdek-képviseleti
szervezetek, szakmai szervezetek, tovabba a tanuldi jogviszony szerint illetékes szakképzd iskola
képviseldjével egyiittmiikodve vesz részt.

Azokban a szakképesitésekben, amelyekben a gazdasagi kamara kidolgozza a szakmai és
vizsgakovetelményt, a szintvizsgat az illetékes teriileti gazdasadgi kamara a gazdasagi érdek-
képviseleti szervezetekkel, szakmai szervezetekkel egyiittmiikodve - az illetékes szakképzo iskola
¢s a gyakorlati képzés szervezdje képviseldjének kozremiikodésével - szervezi.

A szakképesités megszerzésére iranyuld képzés esetén a gazdalkodd szervezet a nappali oktatés
munkarendje szerinti oktatdsban résztvevd tanulotol a gyakorlati képzésének megszervezéséért,
végzéséért ¢s a gyakorlati képzés feltételeinek a biztositdsaért nem kérhet és nem fogadhat el
hozzajarulést, illetdleg koltségtéritést. Az illetékes szakképzd iskola e tilalom megszegésérdl a
tudomasara jutastél szamitott tizendt napon beliill koteles tajékoztatni az illetékes teriileti
gazdasagi kamarat. A tilalmat megszegd gazdalkod6 szervezetet az illetékes teriileti gazdasagi
kamara - a gazdasagi érdek-képviseleti szervezetekkel egyiittmiikodve - legfeljebb o6t évre
eltilthatja a gyakorlati képzésben valo részvételtol.

A szakképzd iskoldban folyd szakmai elméleti, valamint gyakorlati képzést a kozoktatési
torvényben eldirt képesitésii pedagogusok, illetleg szakemberek lathatjak el.

A gazdalkodo szervezetnél folyd gyakorlati képzésben gyakorlati oktatoként olyan személy vehet
részt, aki megfeleld szakiranyu szakképesitéssel, tovabba legaldbb otéves szakmai gyakorlattal
rendelkezik ¢és biintetlen eldéletli. A gyakorlati oktatok kivalasztdsa soran eldnyben kell
részesiteni a mestervizsgaval vagy szakoktatoi képesitéssel rendelkezd személyeket.

Az egyedi munkahelyre beosztott tanuld gyakorlati képzését és feliigyeletét csak olyan személy
lathatja el, aki szakirdnyu szakképesitéssel, tovabba legalabb kétéves szakmai gyakorlattal
rendelkezik és biintetlen elééleti.

A tanulo gyakorlati képzése a szakképzést folytatd intézmények (szakképzo iskola, gazdalkodo
szervezet) kozotti egyiittmitkodési megallapodas alapjan abban az esetben folytathato, ha
e atanuld gyakorlati képzésére koltségvetési szervnél,
e a gyakorlati képzés szervezdje szakképzd iskola és az Osszefliggd szakmai gyakorlatra
gazdalkod6 szervezetnél,
e a gyakorlati képzés szervezdje csak részben rendelkezik a gyakorlati képzés feltételeivel,
ezért a tanulo kiegészitd gyakorlati képzésére mas gyakorlati képzést szervezonél,
e a tanuld gyakorlati képzésére tobb gazdalkodd szervezet altal kozosen miikodtetett
tizemkozi tanmiihelyben,
e atanuld gyakorlati képzésére képz6 kozpont altal mitkddtetett tanmiihelyben
keriil sor.

Az egylittmiikdési megallapodasra a Polgari Torvénykonyv rendelkezéseit kell alkalmazni. A
megallapodast irasba kell foglalni és azt a mikodési koltségek biztositasa érdekében a szakképzo
iskola fenntartdjanak jova kell hagynia.

Azokban a szakképesitésekben, amelyekben a gazdasadgi kamara kidolgozza a szakmai ¢és
vizsgakdvetelményt, az illetékes teriileti gazdasdgi kamara a gazdasagi érdek-képviseleti
szervezetekkel, szakmai szervezetekkel az iskolai tanmiihelyben foly6 gyakorlati képzés
torvényességi ellendrzése keretében vizsgalhatja a maximalis csoportlétszamra, a tanuloi
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terhelésre, a tanuldi kedvezmények ¢€s juttatdsok biztositdsara, a tanuléi munka- ¢és
balesetvédelemre, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmara vonatkoz6 rendelkezésekben, valamint
az eszkoOz- és felszerelési jegyzékben foglaltak megtartasat. Az iskolai tanmiihely ellenérzésében
kizardlag a szakértdi névjegyzékben szerepld szakértok mitkddhetnek kozre.

A gazdalkodo szervezetnél folyd gyakorlati képzés feliigyeletét és a képzésre vonatkozo
rendelkezések megtartisanak ellendrzését az illetékes teriileti gazdasdgi kamara - a feltételek
biztositasa mellett - a szakképz0 iskola kdzremiikodésével latja el.

Ha a szakképesités nem tartozik egyik gazdasdgi kamara hataskorébe sem, a gyakorlati képzés
feliigyeletérdl a szakképzo iskola gondoskodik.

A gyakorlati képzést szervezd - eltéré megallapodés hidnydban - koteles a gyakorlati képzés
kovetelményeire valo felkészitéshez, tovabba a gyakorlati vizsgahoz sziikséges targyi eszkozoket
¢s a személyi feltételeket biztositani.

A tanuld gyakorlati képzés keretében csak a gyakorlati képzés programjdban meghatarozott
feladat ellatdsara kotelezhetd ¢és csak egészséges, biztonsagos koriilmények kozott
foglalkoztathato.

A tanul6t a gyakorlati képzést szervezd a gyakorlati képzési feladattal 6sszefliggd munkavédelmi
oktatasban részesiti. A képzési id0 alatt a gyakorlati képzés szervezonek gondoskodnia kell a
tanuld rendszeres orvosi vizsgéalatarol.

Fiatalkoru tanuld esetében a képzési idé a napi hét orat, nagykort tanuld esetében pedig a napi
nyolc o6rat nem haladhatja meg. A napi képzési idOt aranyosan csdkkenteni kell, ha a gyakorlati
képzés rendszeresen olyan teriileten (munkahelyen) torténik, ahol a gazdalkodd szervezettel
munkaviszonyban 4ll6 munkavallalokat is rovidebb munkaidében foglalkoztatjak.

Fiatalkort tanuld napi képzését hat ora és huszonkét ora kozott kell megszervezni. A tanuld
részére a gyakorlati képzés befejezése és a kdvetkezd napi gyakorlati képzés megkezdése kozott
legaldbb tizenhat 6ra pihendid6t kell biztositani. A tanuld a napi képzési id6t meghaladd
gyakorlati képzésre nem vehetd igénybe.

A gazdalkodo6 szervezetnél a tanul6 gyakorlati képzésére nem keriilhet sor

e azelméleti képzési napokon;

e a szakképzoO iskola altal szervezett olyan rendezvény napjan, amelyen minden tanuld
részvétele kotelezo;

e a képzési idO alatti koztes vizsga és a tanulmanyokat befejezd szakmai vizsga napjain;
tovabba

¢ minden olyan esetben, amikor a munkajogi szabalyok szerint a munkavallal6 mentesiil a
munkavégzési kotelezettség alol.

A gazdalkodo szervezet heti pihendnapokon, illetéleg munkasziineti napokon a tanul6t gyakorlati
képzésre csak a rendeltetése folytdn e napon is miikddd gyakorlati képzési helyen és a szakképzo
iskola hozzéjaruldsaval veheti igénybe. Az igénybe vett id6 helyett a hét mas gyakorlati képzési
napjan kell ugyanolyan mértékben szabadid6t biztositani.

A gyakorlati képzés foglalkozésain valo részvétel kotelezo.

A tanulo6 részvételét, illetéleg mulasztasat a gazdalkodd szervezet is nyilvantartja és azt a tanulo
foglalkozasi naplojaba bejegyzi. A tanul6 koteles mulasztasat igazolni.

Ha a tanulonak a gyakorlati képzésrél vald igazolt és igazolatlan mulasztdsa egy tanévben
meghaladja a gyakorlati képzési id0 (6raszam) hlisz szazalékat, a tanuld tanulmanyait csak az
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¢vfolyam megismétlésével folytathatja. Ha a gyakorlati képzést tanuloszerzodés keretében
gazdalkodo szervezet végzi, az évfolyam megismétléséhez a gazdalkodd szervezet hozzajaruldsa
is sziikséges.

Ha a tanulé mulasztasa a 20%-ot eléri, de igazolatlan mulasztasa nincs és szorgalma, elért
teljesitménye alapjan ugy itélhetd meg, hogy mulasztisat a kovetkezd tanév megkezdéséig
potolja, illetéleg az eldirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni tudja, az évfolyam
megismétlésétol el lehet tekinteni. Az ligyben a szakképzd iskola neveldtestiilete dont, a
gazdalkodé szervezetnél folyd gyakorlati képzés esetén a gazdalkodo szervezet javaslatara.

A gazdalkod6 szervezet a tanuld gyakorlati képzésérdl koteles foglalkozéasi naplot vezetni. A
foglalkozasi naplonak tartalmaznia kell a szakmai tevékenységeket, az ezekre forditott iddt és a
tanuld értékelését. A foglalkozéasi naplot a szakképzd iskola felkérése alapjan betekintésre
rendelkezésre kell bocsatani.

Ha a napi gyakorlati képzési id6 a négy és fél orat meghaladja, a tanuld részére legalabb 30 perc,
megszakitas nélkiili sziinetet a képzési idon beliil biztositani kell.

Szakképzési évfolyamon a tanuld gyakorlati képzése gazdalkodo szervezetnél - a kivételektol
eltekintve - a tanuld és a gazdalkod6 szervezet kozott gyakorlati képzés céljabol megkotott
irasbeli tanuloszerz6dés alapjan folyik. A fels6fokt szakképzésben minden olyan szakképesités
esetén, amelyben a gyakorlati képzést a képzési 1d6 legaldbb 25 szazalékdban Osszefiiggden
szervezik, a hallgatd gyakorlati képzése gazdalkodo szervezetnél a hallgatd és a gazdalkodd
szervezet kozott gyakorlati képzés céljabol megkotott irasbeli hallgatoi szerzddés alapjan is
folyhat.

A tanuldszerzddés megkdtésekor, modositasakor, tovabba a gyakorlati képzés soran tilos a
hatrdnyos megkiilonboztetés. A hatrdnyos megkiilonboztetés tilalmara, kovetkezményeinek
orvoslasara a kozoktatasi torvény eldirasait kell alkalmazni.

A hatranyos megkiilonboztetés tilalmat megszegd gazdalkodo szervezetet az illetékes teriileti
gazdasagi kamara - a gazdasagi érdek-képviseleti szervezetekkel egylittmikodve - egytdl 6t évig
terjedd id6tartamra eltilthatja a gyakorlati képzésben valo részvételtol.

A tanuldszerzédés megkotésében - a tanuld, kiskort tanuld esetén a sziild, illetdleg a gyam
kérésére - az illetékes szakképzd iskola képviseldje kozremiikddik. Ha a kdézremiikddés
eredményeként sem keriil sor tanuldszerz6dés megkotésére, akkor a szakképzd iskola - az
illetékes teriileti gazdasdgi kamara kozremikodésével - gondoskodik annak a tanuléonak a
gyakorlati képzésérol, aki egyébként a szakképzés megkezdéséhez sziikséges feltételeknek
megfelel.

A tanuldszerzddés alapjan a tanuld gyakorlati képzésérdl a gazdalkodd szervezet gondoskodik.
Ennek keretében gondoskodik a tanuld eldirt kovetelmény szerinti képzésérdl, szakmai
fejlodésérol, tovabba egészsége ¢és testi épsége megovasardl. A gazdalkodd szervezet a
tanuloszerzddésben és a torvényben meghatarozott gyakorlati képzési és mas kotelezettségeinek a
teljesitése alol csak akkor mentesiil, ha feladatait szakképzd iskola vagy mas gazdalkodo
szervezet atvallalja, illetdleg a tanuld mas gazdalkodé szervezettel tanuloszerzddést kot.

A gazdalkodd szervezetnek a tanuldszerzddés kotési szandékat az iskolai felvételt megel6zo
naptari év végéig kell bejelentenie az illetékes teriileti gazdasagi kamaranak és a tanuld szakmai
elméleti képzését ellatd szakképzd iskolanak. Az elsé szakképzési évfolyam eredményes
elvégzését kovetden a tanuloszerz6dés kotési szandékot a tanitasi év megkezdése eldtti majus ho
15. napjaig kell bejelenteni az illetékes teriileti gazdasagi kamaranak és a tanul6 szakmai elméleti
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képzését ellatdo szakképzd iskolanak. Ha a tanuloszerz6dés megkdtését az illetékes teriileti
gazdaséagi kamara kezdeményezi, a gazdalkodo szervezet mentesiil a bejelentési kotelezettség alol.

A tanuloszerzodést az iskolai beiratkozas idépontjat megelézoen az illetékes teriileti gazdasagi
kamara el6tt irdsban kell megkotni. Az irasban megkdtott tanuldszerzddést a gazdalkodo szervezet
az iskolai beiratkozds idOpontjdig koteles bemutatni a szakképzd iskolanak. A tanuloszerzdés
alapjan a szakképzd iskolaba fel kell venni azt a tanul6t, aki egyébként a felvételi feltételeknek
megfelel. A tanuldszerzodés alapjan a tanul6 a juttatasokra a tanév kezdd napjatédl jogosult.

A gyakorlati képzés kezdd napja a szakképzd iskola altal a gyakorlati képzésre kijelolt elsd nap.

Tanuloszerzodést az a gazdalkodd szervezet kothet, amely rendelkezik a gyakorlati képzésre
vonatkoz6 feltételekkel, illetéleg e feltételekrél mas gazdalkodo szervezettel, vagy szakképzd
iskolaval egylittmiikkddve gondoskodni tud.

A gyakorlati kovetelményekre vald felkészités feltételeinek meglétét a gyakorlati képzés
szervezoOjének telephelye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara a gazdasagi érdek-képviseleti
szervezetekkel, szakmai szervezetekkel egyiittmikddve a tanuldszerz6dés megkotését
megel6zden biralja el.

A gazdalkodo szervezet gyakorlati képzésre valo alkalmassaganak elbirdlasaban €és a gyakorlati
képzés ellenérzésében - az illetékes teriileti gazdasagi kamara felkérése alapjan és a feltételek
biztositasa mellett - a tanuld szakmai elméleti képzését ellatd szakképzo iskola részt vesz.

Tanuloszerzodést az a tanulod kothet, aki
e akozoktatasi torvényben eldirt tankotelezettségének eleget tett, tovabba
e aszakképesitésre eldirt eloképzettségi és egészségiigyi feltételeknek megfelel.

A gazdalkod6 szervezet a tanuloszerzddés megkotését szakmai alkalmassagi vizsgahoz, illetdleg
palyaalkalmassagi vizsgalathoz is kotheti. A szakmai alkalmassagi vizsga, illetdleg
palyaalkalmassagi vizsgélat a gyakorlati ismeretek elsajatitasahoz sziikséges alapvetd képességek
vizsgalatara terjedhet ki.

Az alabbi tablazat a tanuldszerzddések szamanak alakuldsat mutatja 1997-t61 2005-ig.
19. tablazat

A tanuldszerzédések szamanak alakulasa az egyes tanévekben

1997/1998 | 1998/1999 | 1999/2000 | 2000/2001 | 2001/2002 | 2002/2003 | 2003/2004 | 2004/2005
6616 7970 8312 10 155 14 063 14 128 15 628 21301

A tanuldszerzodésben a gazdalkodo szervezet arra vallal kotelezettséget, hogy a tanuld szamara -
egészségvédelmi szempontbol biztonsdgos munkahelyen - egységes szakmai kovetelményeknek
megfeleld gyakorlati képzésrol és nevelésrdl gondoskodik.

A tanuloszerzddésben a tanul6 arra vallal kotelezettséget, hogy
e a gazdalkodo szervezet képzési rendjét megtartja, a képzésre vonatkozd utasitdsait
végrehajtja;
e aszakmai gyakorlati ismereteket a képességeinek megfelelden elsajatitja;
e abiztonsagi, egészségligyi és munkavédelmi eldirasokat megtartja;
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e nem tanUsit olyan magatartast, amellyel a gazdalkodo6 szervezet jogos gazdasagi érdekeit
veszélyeztetné.

A tanuloszerzddésnek tartalmaznia kell:

a gazdalkodo szervezet megjeldlését és a tanuld személyi adatait;

az OKJ-vel azonos mddon a szakképesités megnevezését és a képzési idot;

a gyakorlati képzés helyét;

a tanuldénak adandé pénzbeli juttatds Osszegét;

a gazdalkodo szervezet altal - a tanulot jogszabaly alapjan megillet juttatdsokon és
kedvezményeken feliil - biztositott egyéb juttatdsok és kedvezmények megjeldlését, azok
mértékét és feltételeit.

A tanuldszerzddést a tanuld és a gazdalkodo szervezet csak kozos megegyezéssel modosithatja. A
gazdalkodo szervezet a tanuldszerzédést akkor mondhatja fel, ha
e a szakképz6 iskola a tanulot elégtelen tanulmanyi eredmény miatt a képzési id0 alatt
masodszor utasitotta az évfolyam megismétlésére;
e atanuld a szakmai vizsga kdvetelményeinek a vizsga megismétlésekor sem tesz eleget;
e a tanuld a tanuldszerzddésben vallalt 1ényeges kotelezettségét szdndékosan vagy sulyos
gondatlansaggal jelentés mértékben megszegi, vagy egyébként olyan magatartast tanusit,
amely a tanuldszerzddés fenntartasat lehetetlenné teszi.

A gazdalkod¢ szervezet a tanuldszerzédést nem mondhatja fel
e a tanul6 betegsége iddtartama alatt, legfeljebb azonban a betegszabadsag lejartat kovetd
egy évig, glimOkoros megbetegedés esetén két évig;
e iizemi baleset vagy foglalkozasi megbetegedés esetén a tappénzre vald jogosultsag teljes
ideje alatt;
e aterhesség ideje alatt, tovabba a sziilést kovetd hatodik honap végéig.

A tanul6 a tanuloszerzodést az illetékes teriileti gazdasagi kamaraval tortént egyeztetést kovetden
indokolas nélkiil barmikor felmondhatja. A felmondast irdsban kell k6zdlni.

A tanuloszerz6dés alapjan a gazdalkodd szervezet a tanuld részére pénzbeli juttatist koteles
fizetni. A tanuld pénzbeli juttatdsanak havi mértéke a szakképzési évfolyam elsé félévében -
fiiggetleniil az elméleti, illetéleg a gyakorlati képzési napok szamatdl - a kdotelezé legkisebb
munkabér legalabb tizendt szdzaléka. A tanulmanyi kotelezettségének eredményesen eleget tett
tanuld pénzbeli juttatisanak mértékét a szakképzési évfolyam masodik, illetdleg tovabbi
féléveiben - a tanulod tanulmanyi eldmenetelét €s szorgalmat is figyelembe véve - az el6z6
félévben nyujtott pénzbeli juttatds havi Osszegének legaldbb tiz szézalékaval kell emelni. A
pénzbeli juttatas 6sszegérol tajékoztatni kell az illetékes szakképzo iskolat.

A tanul6 pénzbeli juttatasat utolag, a munkajogi szabalyok figyelembevételével kell kifizetni.

A pénzbeli juttatds a tanuldt a képzés teljes idOtartamara - ideértve a tanuldnak jard oktatési
sziinet id6tartamat is - megilleti. Ha a tanuldszerz6dés a tanév megkezdése utan, honap kdzben
jOn létre vagy szlinik meg, akkor a tanulot a pénzbeli juttatas idéaranyos része illeti meg.

A tanul6 betegsége idejére a tdrsadalombiztositasi jogszabalyok szerint tappénzre jogosult.

A tanuld részére jard pénzbeli juttatdsabol vald levondsnak csak jogszabaly, végrehajthato
hatérozat, vagy a tanuld hozzéjaruldsa alapjan van helye. A levondsra a munkabérbdl torténd
levondasra vonatkoz6 szabalyok az iranyadok. Jogalap nélkiili kifizetés esetén a pénzbeli juttatast a
tanulotdl a munkajogi szabalyok szerint lehet visszakovetelni.
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A gyakorlati képzésben nem tanuldszerzddéssel résztvevd tanuldt is dijazas illeti meg. A
megfeleld dijazdsban a tanuld - tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén sziildje
egyetértésével - és a nevelési-oktatasi intézmény allapodik meg, ha a vagyoni jog atruhdzasa
alkalomszeriien, egyedileg elkészitett dologra vonatkozik. A tanitsi 6rdk keretében, a tanitasi
folyamat részeként, rendszeresen, osztaly, csoport keretében elkészitett dolgok vagyoni joganak
atruhazasa esetén a megfeleld dijazéast a teljes oktatdsi folyamatban részt vevdk altal végzett
tevékenységre megallapithatd eredmény (nyereség) terhére kell megallapitani. Ennek szabalyait a
szakképz6 intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatban kell meghatarozni oly médon, hogy a
szabalyozas figyelembe vegye a tanulok teljesitményét.

A tanulot a gyakorlati képzésével Osszefliggésben - a kiilon jogszabély rendelkezései szerint -
kedvezményes étkeztetés, munkaruha, egyéni védofelszerelés (védoruha), tisztalkodasi eszkoz,
utikoltség-térités, a szakképzésben tanuloszerzddés nélkiil részt vevd tanuldt ezen kiviil az
Osszefliggd szakmai gyakorlat idotartamara dijazas illeti meg.

Az iskolarendszeren Kiviili szakképzésben csak olyan személy vehet részt, aki a kozoktatdsi
torvényben eldirt tankotelezettségének eleget tett. Az iskolarendszeren kiviili szakképzésben részt
vevovel a szakképzést folytatd intézmény képzési szerzddést kot.

A képzési szerzédésben meg kell hatdrozni
o aképzéssel megszerezhetd szakképesitést, illetleg az elsajatitando6 ismereteket;
a képzés és a vizsga szervezésének formajat;
a képzés helyét, idotartamat €s litemezesét;
a képzési dijat - ideértve a vizsgadijat - és viselésének modjat;
a részt vevo ¢€s a szakképzést folytatod intézmény mulasztdsanak kdvetkezményeit.

A képzési szerzddést irasban kell megkotni, amelyet a szakképzést folytatd intézmény 6t évig
megoriz.

Az iskolarendszeren kiviili szakképzés inditasarol, a képzéssel megszerezhetd szakképesitésrdl,
valamint a vizsga eredményérdl a szakképzést folytatd intézmény tajékoztatni koteles a székhelye
szerint illetékes megyei (févarosi) munkaiigyi kdzpontot.

A képz6 kdzpont

o szakképzést folytat, szervez;

e meghatdrozza az altala szervezett szakképzésben vald részvétel feltételeit, az OKJ-ben
meghatarozott szakképesitések kivételével;

e vallalkozoi képzést folytat, tandcsadast és szolgaltatast nyjt;

e kozremiikodik a szakképzést folytatd intézmények szakembereinek tovabbképzésében,;

e a szakképzO iskola fenntartdjaval kotott megallapodas alapjan részt vesz az iskolai
rendszerli gyakorlati képzésben;

e moddszertani- és vizsgakdzpontként mikddik;

e munkaerdpiaci és pedagogiai szolgaltatasokat nyjt.

A képzd kozpont szakmai iranyitdsanak segitésére, a munkaerdpiac igényei és a regionalis
szakképzési sziikségletek Osszehangoldsara a képzd kozpontot létesitd szervezetek feliigyeld
tandcsot hoznak létre, amelynek munkdjdban részt vesznek a teriiletileg illetékes gazdasagi
kamarak képviseldi is.

A szakképz0 iskolaban a szakmai elméleti €s a szakképz6 iskolaban szervezett gyakorlati képzés
koltségeit az allami koltségvetés és a fenntartd hozzajarulasa biztositja.
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A gazdalkodd szervezetnek a gyakorlati képzéshez valé hozzajarulasi kotelezettségét a
szakképzési hozzajarulasrol és a képzési rendszer fejlesztésének tamogatdsarol szolo térvény
szabalyozza.

Vérhatéan 2006. janudr elsején 1ép hatalyba az oktatdsi érinté egyes térvények moddositdsa. A
modositas indokai:

o a szakképzés-fejlesztési stratégia végrehajtasahoz szilikséges intézkedésekrdl szo6lo
1057/2005. (V. 31.) Kormanyhatarozat feladatainak és a Nemzeti Fejlesztési Terv
Humaénerdforras-fejlesztés Operativ  Programja szakképzést érintd intézkedéseinek
jogszabadlyi feltételei megteremtése, tovabba

e azelmult évek tapasztalatai alapjan sziikségessé valt pontositasok.

A torvénymodositasok az alabbi valtozasokat tartalmazzak:

A szakképzési torvény

e A palyakovetés szabalyozasanak célja a munkaerd-piaci igényeknek megfeleld tervezési
rendszer és beiskolazas megvalositasa, ehhez palyakovetési rendszer bevezetése.

e A moduléris szerkezetli szakképzés jogi feltételeinek biztositdsa, a rész-szakképesitések
rendszerbe illesztése.

e Szakmai tanacsadd testiilet megalakitdsdnak szabalyozasara keriil sor, a gazdasagi
kamarak, a munkaaddéi és munkavallaloi érdekképviseleti szervezetek, a gyakorlati
képzésben egyiittmikdodd gazdalkodd szervezetek részvételét kivanjuk biztositani a
dontések elokészitésében €s végrehajtasaban.

e Tanuld-elészerzddés jogintézményének bevezetése.

e Hiany-szakképesitések képzésének Osztonzése.

o A fogyatékossaggal ¢l6k segitése.

A szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének tamogatasarol szolo torvény

e Egyértelmlien szabalyozasra keriill a specidlis szakiskoldkban folyo, OKJ-ben nem
szerepld, egyszerii betanulést igénylo (rész-) szakképesitések megszerzésének tdmogatasa

e A hidny-szakképesitések esetében elszamolhato koltségek és az atalanyként elszdmolhatod
0sszeg novelése.

o A szakképzd iskoldknak a gazdalkod6 szervezetektdl atadott fejlesztési tdmogatas
mértékének maximalasa. (Téargyi eszkoz ataddsa esetén nincs ilyen korlatozas.)

e Nivodij keriil bevezetése, amelyet a munkaerdpiaci szempontbdl eredményes szakképzést
folytatd szakiskoldk kaphatnak.

A szakképzd iskoldk néhany kiemelt statisztikai adatai az elmult évek/évtizedek valtozasait
mutatjak.

A szakiskoldk jellemzd adatait a kdvetkezo tdblazat mutatja 1990-t61 2005-ig.
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20. tablazat

A szakiskolak szama, tanulélétszama, pedagégusok szama és szakképesitést szerzok szama

az 1990/91. tanévtol a 2004/2005. tanévig

Megnevezés/Tanévek | 1990/91 [ 1995/96 | 1998/99 | 1999/2000 | 2004/2005* |
Iskola
Gép- és gyorsiro iskola 63 40 14 10
Egészségiigyi szakiskola 30 14 6 6 475
Egyéb szakiskola 16 239 127 97
Tanulé (a 2004/2005. tanévben nappali és felnéttoktatasban egyiitt)
Gép- és gyorsiro iskola 5600 2267 863 651
Egészségiigyi szakiskola 6 549 2 054 368 327 126 908
Egyéb szakiskola 684 13 984 7245 6526
Pedagdgus
Gép- és gyorsiro iskola 221 136 62 32
Egészségiigyi szakiskola 498 183 24 20 8577
Egyéb szakiskola 52 796 478 379
Képesito vizsgat tettek/szakképesitést szereztek (az eldzd tanév végén)
Gép- és gyorsiro iskola 2 083 1180 475 271
Egészségiigyi szakiskola 1292 1 058 240 113 28 013
Egyéb szakiskola - 4753 3280 2076

* A kozoktatdsi torvény szerint felmend rendszerben a szakmunkasképzd iskolak atalakultak
szakiskolava és megsziintek az 6nallé Gép- és gyorsiro, egészségiigyi szakiskolak. A 2004/2005.
tanévi adatok a hatalyos torvény szerinti szakiskolak adatait tartalmazzak.

Az intézményrendszer valtozasat a statisztikai rendszer is kovette. A kovetkezd tablazat a két
iskolatipus (szakmunkasképz6 és szakiskola) egylittes, Osszehasonlithatd adatait tartalmazza

1990-t81 2005-ig.
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21. tablazat

A szakmunkasképzok és szakiskolak szama, tanul6létszama, pedagogusok szama és az egy
osztalyra juté tanulok szama az 1990/91. tanévtél a 2004/2005. tanévig

Megnevezés/Tanévek 1990/91 1995/96 1998/99 1999/2000 | 2004/2005 |

Iskola (intézmények szdma) 417 642 509 467 475
Tanul$ (nappali & felndit oktatdsban 222204 | 172599 | 128203 | 117038 | 126908
Osszesen)
Leany tanuldk szama 77 582 68 786 49 446 44 747 48 576
Tanulok koziil leany (%) 34,9 39,9 38,6 38,2 38,3
Kollégiumban lakik (%) 13,1 12,2 12,2 12,7 9,6
Osztaly 7199 5490 4331 4012 5008
Osztalyterem 3707 3852 3598 3 641 3199
Iskolai tanmiihely 296 887 938 805 2 812
Iskolai tanmiihelyi képzési hely 17 885 36 962 35025 33 264 37 290
Pedagdgus 12 060 10 284 8213 7919 8577
Ebbdl:

Elméleti targyat tanit6 6938 5899 4941 5002 3333

Szakoktato 5122 4 385 3272 2917 1567
Pedagdgusok koziil:

Pedagoégiai képesitéssel rendelkezik 8243 3879 3353 3431 7177

Szakmai targyra képesitett oktato, 3817 2010 1332 1149 319

pedagdgiai képesités nélkiil
Egy osztalyra jutd tanuld 30,9 31,4 29,6 29,2 25,3
Egy osztalyteremre jutd tanuld 59,9 44,8 35,6 32,1 39,7
Egy szakoktatdra jutd tanuld 43,4 39,4 39,2 40,1 81,0
Szakképesitést szereztek (szakmunkas, 51558 50 066 38 871 36 362 28013
ill. szakmai vizsgat tettek szama)
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22. tablazat

A szakmunkasképzé iskolai szakképzés — képzési teriilet szerint (1999/2000. tanévben)

g2 2 | L2 | % 2 | Eg 2

Képzési teriilet 2 2 E = § E E E 2 E) % -l § E

S & = oa& |g=3 = g2 =

= < @ = 2 =

Pedagogia 32 32 32 - - 2 2
Mivészet 1856 1216 1530 621 347 413 270
Kereskedelem és tigyvitel 6 157 4754 1563 5009 3 846 544 383
Szamitastechnika 288 108 288 - - 225 103

Miiszaki szakmak 11517 117 3129 7 802 57 196 4
Gyartas és feldolgozas 10 871 5238 4139 6 749 3741 398 223

Epitészet, épitSipar 10 201 36 3732 5922 11 126 7
Mezbgazdasag 2 463 719 943 1585 682 188 61
Egészségligy 754 418 722 25 16 350 75

Szocialis ellatas 166 159 166 - - 5 5
Személyi szolgaltatas 10 049 6241 4513 5846 3678 356 237

Szallitas 30 - 30 - - - -

Kornyezetvédelem 17 6 17 - - - -

Osszesen 54 401* | 19044* 20 804 33559 12 378 2 803 1370

*Tovabbi 55 133 6 szakmai eldkészitd képzésben részesiilt, ebbdl 20 616 leany

Osszehasonlitasként a 2004/2005. tanévi adatokat OKJ szakmacsoportok szerinti bontasban a
kovetkezo tablazat tartalmazza.
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23. tablazat

A szakképzésben részesiil6 tanulok (szakkozépiskola és szakiskola) 1étszama, illetve a
szakmai vizsgat tett tanulok OKJ szakmacsoportok szerint (2004/2005. tanévben)

Szakképzésben részesiild

Szakmai vizsgat tett

Szakmacsoportok tanulok tanulok
Egészségligy 8255 3575
Szocialis szolgaltatasok 2231 1023
Oktatas 1454 807
Mivészet, kozmiivelddés, kommunikacio 9499 1450
Gépészet 15752 6524
Elektrotechnika-elektronika 7 665 3518
Informatika 13713 5589
Vegyipar 786 266
Epitészet 10 973 4054
Konnytipar 5742 2 566
Faipar 5833 2623
Nyomdaipar 278 172
Kozlekedés 1198 521
Koérnyezetvédelem-vizgazdalkodas 1510 606
Kozgazdasag 7385 2 897
Ugyvitel 4629 2091
Kereskedelem-marketing, tizleti adminisztracid 23 609 10207
Vendéglatas-idegenforgalom 20254 7037
Egyéb szolgaltatasok 9503 4 861
Mezo6gazdasag 8505 3344
Elelmiszeripar 4576 1 637
Osszesen 163 350 65 368
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